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Arrété n° 2010 - 1058

Délégation de signature a la Directrice de I'Insertion,

Madame Emmanuelle CZAJKA

L.e Président du Conseil général du Territoire de Belfort

VU la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions

VU Ia loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale

VU Vlarticle L.3221-3 alinéa 3 du Code général des collectivités territoriales (CGCT)
autorisant le Président du Conseil général a donner délégation de signature aux
responsables des services départementaux

VU le Code de I'Action sociale et des familles (CASF) et ses textes d’application
VU le Code des marchés publics (CMP) et ses textes d’application

VU la délibération n°2 DG-CG 08.2 du Conseil général du Territoire de Belfort du 20 mars
2008 portant élection du Président du Conseil général

VU la délibération n°21 DGADSEC-CG 04.8 du Conseil général du 22 novembre 2004
relative a la nouvelle architecture du RMI (Revenu minimum d'insertion) et la création d’un
Contrat départemental d’accés a I'emploi (CDAE)

VU la délibération n°8 DGADSEC-CG 09.3 du Conseil général du 18 mai 2009 relative a la
mise en place du RSA (Revenu de Solidarité active)

VU l'arrété n° 2005-17 du président du Conseil général du Territoire de Belfort fixant les
modalités de certification du service fait

VU f'avis du Comité technique paritaire du 18 Mai 2010

VU la décision d’affectation du 23 juin 2010 de Madame Emmanuelle CZAJKA en qualité de
directrice de la Direction de [Insertion auprés de la Direction générale adjointe du
développement social, éducatif et culturel

VU la décision d’affectation du 23 juin 2010 de Madame Sophie NAGY-CLAUDE en qualité
de responsable du Pdle « Accés aux droits » de la direction de I'Insertion



VU la décision d'affectation du 23 juin 2010 de Madame Rébecca KOKTEN en qualité de
responsable du Péle « Insertion professionnelle » de la direction de I'Insertion

VU l'organigramme des services du Département

Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services du Département du
Territoire de Belfort,

ARRETE

Article 1°'

Madame Emmanuelle CZAJKA recoit délégation de signature dans le cadre de ses fonctions
de Directrice de I'Insertion.

Article 2 : RMI/ RSA

Madame Emmanuelle CZAJKA a délégation pour signer les documents, actes, courriers,
notifications relevant des missions et activités propres a l'insertion sociale, et en particulier :

1.
2.

3.

10.
11.
12.
13.

14.

les courriers relatifs au recueil et a I'instruction des demandes d'allocation RMI / RSA

les notifications de décisions relatives a la détermination des ressources pour le RMI /
RSA

les courriers et notifications relatifs a 'attribution, a la liquidation, au versement et a la
révision du RMI / RSA, dont notamment I'ouverture des droits, leur prorogation, leur
renouvellement, leur maintien, leur révision, la réorientation des bénéficiaires, leur
suspension, la reprise du versement de Iallocation, la radiation de la liste des
bénéficiaires

les contrats signés avec les bénéficiaires du RSA, en application des articles L.262-35 et
262-36 du CASF, énumérant les engagements réciproques en matiére d'insertion sociale
et professionnelle

les notifications de décisions prises suite a des demandes de dispense de faire valoir les
créances alimentaires pour le RMI / RSA

les demandes d'information nécessaires a lidentification de la situation des foyers
auprés des organismes visés a l'article L.262-40 du CASF

les notifications de décisions de versement d’acomptes sur droits supposés pour le RMI /
RSA

les notifications de décisions de remise ou de réduction sur les paiements indus du RMI /
RSA

les notifications relatives aux actions en récupération des sommes servies au titre du
RMI/RSA

les notifications de décisions relatives au mandatement du RMI / RSA au nom d'un
organisme agréé

les courriers et notifications relatifs aux recours administratifs adressés au Président du
Conseil général pour le RMI / RSA

les courriers de transmission des données statistiques ministérielles relatives au
dispositif RMI / RSA

les dépodts de plainte simple ou avec constitution de partie civile dans le cadre de la
politique de lutte contre la fraude au RMI / RSA

les notifications de décisions relatives aux sanctions prises en cas de fraude au RMI /
RSA, notamment 'amende administrative, la suppression des droits



15. les courriers de notification des attributions de I'APRE (Allocation personnalisée de retour
a 'emploi) '

Article 3 : Contrat unique d’insertion / Contrat départemental d’accés a I'emploi

Madame Emmanuelle CZAJKA a délégation pour signer :

1. les contrats labellisés « Cerfa » Contrat unique d'insertion (CUI)

2. les contrats CDAE (contrat départemental d’accés a I'emploi)

3. tous les documents relatifs a la gestion administrative et financiére de ces contrats

Article 4 : Fonds social européen (FSE)

Madame Emmanuelle CZAJKA a délégation pour signer les documents relatifs a la gestion

administrative et financiére de la subvention globale FSE — CG90.

Article 5 : Gestion administrative de la Direction de I’'lnsertion :

Madame Emmanuelle CZAJKA a délégation pour signer :

1. les courriers, bordereaux d'envoi, accusés de réception, statistiques relatifs a
l'activité de la Direction de I'lnsertion,
2. les documents relatifs a [l'activité du personnel placé sous son autorité

(appréciation-évaluation, avis, ordres de mission, frais de déplacement,
autorisations d'absence, congés) a l'exclusion de tout document concernant la
position statutaire ou contractuelle.

Article 6 : Gestion financiére de la Direction de I'lnsertion
Madame Emmanuelle CZAJKA a délégation pour signer :

1. tout type d'acte de liquidation de dépenses dans la limite des crédits votés au budget
du département (dont la certification du service fait), ainsi que les piéces justificatives de
recettes, pour les imputations comptables correspondant au domaine de compétences de la
Direction de I'Insertion

2. les piéces relatives aux marchés publics relevant de la Direction de I'Insertion dans
les conditions suivantes :

a. pour les marchés et accords-cadres passés selon une procédure formalisée :
toutes les piéces a I'exclusion de I'acte d’engagement, de 'acceptation du (des) sous-
traitant(s) de I'agrément de ses conditions de paiement, des avenants et décisions de
poursuivre, des modifications unilatérales des clauses du marché, des transactions,
des procés-verbaux de réception,

b. pour les marchés et accords-cadres de fournitures et de services inférieurs passes
selon une procédure adaptée dans les conditions de l'article 28 du CMP, lorsque leur
valeur estimée est inférieure aux seuils mentionnés au |l de l'article 26 du méme
code (193 000 € HT a compter du 01.01.2010) toutes les piéces,



c. pour les marchés et accords-cadres de I'article 30 du CMP, passés selon une procédure
adaptée et ayant pour objet des prestations de services qui ne sont pas mentionnées a
l'article 29 : toutes les pieces.

Article 7 : Absence ou empéchement du délégataire
En cas d’absence ou d’empéchement de Madame Emmanuelle CZAJKA,

1) Madame Sophie NAGY-CLAUDE, responsable du pdle « Accés aux droits », a
délégation pour signer les documents visés aux points 2, 3, 5 et 15 de l'article 2.

2) Mme Rebecca KOKTEN, responsable du pdle « Insertion professionnelle » a
délégation pour signer les convocations des allocataires aux réunions de ['équipe
pluridisciplinaire constituée pour le RSA, les bordereaux d'envoi, accusés de réception et
courriers liés a l'activité du pdle.

3) pour les autres documents non mentionnés en 1) et 2) du présent article, c'est
Monsieur Jéréme Maillard, Directeur général des services (et intérim de la Direction générale
adjointe du développement social, éducatif et culturel) qui a délégation pour signer, dans le
cadre de sa délégation propre.

Article 8 : Durée de la délégation

La délégation prend effet a la date de son affichage a I'nétel du Département et est accordée
pour une durée indéterminée.
Elle prendra fin de plein droit si le délégant ou le délégataire cesse ses fonctions.

Article 9 : Exécution de la délégation

Le Directeur général des services du Département du Territoire de Belfort est chargé de
I'exécution du présent arrété qui sera :

transmis a la Préfecture du Territoire de Belfort le

affiché a 'Hétel du Départementdu .................. AU .o

publié au recueil des actes administratifs de la collectivité du mois de

transmis a la Direction du budget et des finances et a la Direction du management et des
ressources humaines,

transmis a Monsieur le Payeur départemental,

transmis a l'intéressé.

YV VYVVYV

Certifié exécutoire suite a la transmission en préfecture.

Belfort, le 6 juillet 2010

Le Président du Conseil général,
Signé ; Yves ACKERMANN



Arrété n°® 2010 — 1226
Tarification 2010 de la Villa des Sapins a Valdoie

Le Président du Conseil général du Territoire de Belfort,

Vu

La loi n® 75-535 du 30 juin 1975 relative aux institutions sociales et médico-sociales ;

La loi du 7 janvier 1983 relative a la répartition des compétences entre les communes, les
départements, les régions et I'Etat, complétée par la loi n° 83-663 du 22 juillet 1983 ;

La loi n° 86-47 du 6 janvier 1986 adaptant la législation sanitaire et sociale aux transferts
de compétence en matiére d'aide sociale et de santé ;

La loi 2002-2 du 2 janvier 2002 rénovant ['action sociale et médico-sociale ;

Le décret n° 61-9 du 3 janvier 1961 relatif a la comptabilité, au budget et aux prix de
journée de certains établissements publics ou privés ;

Les propositions budgétaires établies par I'établissement et le rapport établi par Monsieur

le Directeur général adjoint chargé du développement social, éducatif et culturel ;

Sur la proposition de Monsieur le Directeur général des services du département du
Territoire de Belfort,
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Arréte

=~ Article 1er
Les prix de journée applicables au 1% janvier 2010 a la Villa des Sapins sont fixés ainsi :

- Internat : 165,59 €

- Service de suite : 96,60 €

- Service d’accueil séquentiel :
Dotation annuelle de 297 124 €.
Cette dotation est mandatée par douziéme en début de chaque mois.
Le forfait mensuel s’éléve pour I'année 2010 a 24 760,33 €.

- Article 2 : Conventionnement établissement - département

La présente tarification s'inscrit dans le cadre de ['application de la convention du
23 janvier 1998 valant habilitation de ['‘établissement qui définit les engagements
réciproques de ['établissement et du Département au titre de I'accueil des bénéficiaires
de l'aide sociale a I'enfance.

= Article 3
Le recours contentieux contre le présent arrété doit parvenir au :

Secrétariat de la Commission interrégionale de la tarification sanitaire et sociale
Direction régionale des affaires sanitaires et sociales de Lorraine

Immeuble "Les Thiers"

Case n°71

4 rue Piroux

54036 NANCY Cedex

dans un délai franc d'un mois a compter de la notification du présent arrété.

== Article 4

Monsieur le Directeur général des services départementaux du Territoire de Belfort,
Monsieur le Directeur général adjoint chargé du développement social, éducatif et culturel
et Madame la Directrice de I'établissement sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
département et affiché a la mairie de Valdoie.

Certifié exécutoire suite a transmission en préfecture le 27 juillet 2010.
Belfort, le 27 juillet 2010
Pour le Président du Conseil général,

Le Directeur général des services départementaux

Signeé : Jérdme Maillard



